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(Kérjiik, kitoltés elott olvassa el a nyilatkozathoz tartozoé tajékoztatot!)

I. A nyilatkozatot adé maganszemély Moddositott nyilatkozat: |:|
DEVE. ettt et adoazonosito jele: [ [ 1T

1. gyermek neve addéazonositoé jele sziiletési helye, ideje Anyja neve
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|:| Jelolje itt x-szel, ha a gyermekek felsorolasat kiilon lapon folytatja!

2. Nyilatkozom, hogy jogosult vagyok a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményére, azt igénybe kivanom venni. |:|

3. Nyilatkozom, hogy a négy vagy tobb gyermeket neveld anydk kedvezményét |:| |:| honaptol kezdédden nem (erre a honapra sem) kivanom igénybe venni.

Kelt: oo A nyilatkozatot tevd maganszemély alairdsa:
II Az I. Blokkban szereplé maganszemély munkaltatoja/ kifizetdje

MNEZNEVEZESE. ...ttt ittt ettt et et ettt et ettt e et adoszama: |:| |:| |:| |:| D D |:| |:|—|:|—|:| D

A nyilatkozat tartalmat tudomasul vettem. A maganszemély addeldlegét az 1. Blokkban szerepld nyilatkozat figyelembevételével allapitom meg.

Kelt:o.oo Cégszerli alairds  ......ooiiiiiiiiii,




Tajékoztato

a négy vagy tobb gyermeket nevel6 anyak kedvezményének érvényesitésérol szolo adoeloleg-
nyilatkozathoz

Ha On igényli, hogy a munkaltatoja, kifizetéje az On térvényben meghatarozott jovedelmeire a négy vagy tobb
gyermeket neveld anyak kedvezményét figyelembe véve allapitsa meg az addeldleget, akkor ezt a nyilatkozatot
két példanyban toltse ki €és adja at munkaltatojanak, kifizet6jének!

Az adéeldleg-nyilatkozat nem kizarélag munkaltatd szdmara adhatd, hanem olyan kifizetd felé is, aki Onnek
Osszevonas ala esd jovedelmet juttat.

A munkaltato, kifizetd a nyilatkozatot az adoéven beliil, az atadast kovetd kifizetéseknél veszi figyelembe. Ha a
nyilatkozatban kozolt adatok valtoznak, On koteles haladéktalanul wj nyilatkozatot tenni — ezt az 1. Blokk
jobb felsd sarkdban (Mddositott nyilatkozat kodkockaban) kell X-szel jelolnie. Ha év kdzben 0 munkaltatonal
helyezkedik el és 11j nyilatkozatot tesz, az nem szamit modositott nyilatkozatnak.

A nyilatkozat egyik példinyat a munkaltatonak, kifizetének, masik példanyat pedig Onnek kell az adobevallas
elkészitéséhez sziikséges bizonylatokkal egylitt az eléviilési idOn beliil, azaz a bevallas benyujtasanak évét kovetd
5. év végéig megodriznie.

Ha On a négy vagy tobb gyermeket neveld anydk kedvezményét jogalap nélkiil kéri, és igy az adébevalldsaban
10 ezer forintot meghalado befizetési kotelezettsége keletkezik, akkor ennek 12 szazalékat kiilonbozeti-birsagkent
kell megfizetnie az adohatralékaval egyiitt.

A kedvezmény igénybevételének feltételei

Négy vagy tobb gyermeket nevel6 anya az a nd, aki vér szerinti vagy 6rokbefogadé sziiloként az altala nevelt,
legalabb négy gyermek utéan:
e csaladi potlékra jogosult, vagy
e csaladi potlékra mar nem jogosult, de jogosultsaga legalabb 12 éven keresztiil fennallt, ide értend6 az az
eset is, amikor a csaladi potlékra vald jogosultsag a gyermek elhunyta miatt sziint meg.

P¢ldaul négy vagy tobb gyermeket neveld anyanak szamit az a nd, aki:

e sajat haztartasaban neveli a 3, 6, 9 és 12 éves gyermekeit;

e négy gyermeket sziilt, ebbdl harmat felnevelt (mar felnéttek), egyikiik pedig kisgyermekként meghalt;

e Ot gyermeket sziilt, a sziilok elvaltak, amikor a két legiddsebb gyermek 16 és 14 éves volt, a harom
fiatalabb gyermek az anyandl maradt, a két id6sebb az apahoz keriilt;

e harom gyermeket sziilt €s nevelt: a legidésebb dolgozik, elk6ltozott otthonrdl, a kdzépsd egyetemista, a
harmadik kozépiskolaba jar, €s kordbban orokbefogadott egy 3 éves kislanyt, aki 22 évesen koltozott el a
sziil6i hazbol.

Nem tekinthetdé négy vagy tobb gyermeket nevelé anyanak az a nd, aki:
e négy gyermeket sziilt, de valaskor az apahoz kertilt 10 éves kislanya;
e masodik férjével kdzosen nevel négy kiskora gyermeket, akik koziil kettd a sajatja, kettd a férjéé (kivéve,
ha a férje gyermekeit 6rokbe fogadta).

A négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezménye a torvényi eldirdsok szerint az aldbbi jovedelmekre
érvényesithetd:

e abérnek mindsiilé és mas nem 6nalld tevékenységbdl szarmazo jovedelemre, ilyenek kiilondsen:
o a munkaviszonybdl, kozfoglalkoztatédsi jogviszonybdl szarmazé jovedelem,



o az adokoteles tarsadalombiztositasi ellatds (példaul: tappénz, csecsemdgondozasi dij,
gyermekgondozasi dij),

o a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrol szold torvény alapjan folyositott adokoteles
ellatasok,

o a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szold torvény alapjan folyositott
allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, kereset-kiegészités €s keresetpotlo juttatas,

o a Magyar Honvédségnél tartalékos katonai szolgélatot teljesitdé maganszemély e jogviszonybol
szarmazo6 jovedelme,
ez eléz6ekben meghatarozott jovedelmet potlod kartérités (keresetpotlod jaradék),

o aneveldsziiléi foglalkoztatdsi jogviszonyban végzett tevékenység dijazésa,

o a munkaviszony megsziinése miatt kifizetett végkielégités, de a végkielégités torvényben
meghatarozott mértéket meghalado része nem képezi a kedvezmény alapjat,

o a tarsas vallalkozas maganszemély tagjanak személyes kozremiikodése ellenértékeként kifizetett
jovedelem,

o a gazdasagi tarsasag vezetO tisztségviseldjének tevékenységére tekintettel adott juttatas,

o a jogszabaly alapjan valasztott vagy kijelolt tisztségviseld tevékenysége (példaul igazgatdtanacsi
tag, feliigyeldbizottsagi tag) ellenértékeként kapott juttatas,

o nemzetkdzi szerzOdés hatdlya alatt a nem 6nallé munkabdl, ennek hidnydban az adott allam joga
szerinti munkaviszonybodl szdrmaz6 jovedelem,

o az orszaggyulési képviselok, nemzetiségi sz0szolok, polgarmesterek e tevékenységbdl szarmazo

jovedelme,

az allami projektértékeldi jogviszonybdl szarmazo jovedelem.

O

e Az 06nallo tevékenységbdl szarmazo jovedelmek koziil:
o a vallalkozoi jovedelem szerinti adozast alkalmazd egyéni vallalkozoé vallalkozoi kivétjére,

atalanyadozas esetén az atalanyban megallapitott jovedelemére,

a mezOgazdasagi Ostermeld e tevékenységébol szarmazd jovedelmére,

az europai parlamenti képviseld e tevékenységébdl szarmazo jovedelmére,

a helyi onkorményzati képviseld e tevékenységébdl szarmazé jovedelmére,

a valasztott konyvvizsgalo e tevékenységébdl szarmazo jovedelmére,

a maganszemély altal nem egyéni vallalkozoként kotott, dijazas ellenében torténd munkavégzésre
iranyuld, mas szerz0dés alapjan folytatott tevékenységébdl, példaul megbizasbol szarmazo
jovedelmére.

0O O O O O

A kedvezményre valé jogosultsag annak a honapnak az elsé napjan kezdédik, amelyben On négy vagy tobb
gyermeket nevel6 anyanak mindsiil.

A kedvezményre valo jogosultsag annak a honapnak az utolsd napjan sziinik meg, amelyben On utoljara,
legalabb egy napig négy vagy tobb gyermeket neveld anyanak mindsiil.

Példaul egy hazaspar négy gyermeket nevel, akik 3, 6, 9 és 12 évesek. A sziilok juniusban elvalnak és a két
iddsebb gyermek az édesapdval marad. Ebben az esetben az anya utoljara jinius honapban mindsiil négy vagy
tobb gyermeket neveld anydnak, igy az addeldleg kitdltésekor julius honapot kell megjeldlnie a jogosultsag
megszinésének honapjaként.

A négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményét minden mas kedvezményt megel6zéen érvényesiti a
munkaltato, kifizetd. Ez azt jelenti, hogy az emlitett jovedelmeire nem tudja az elsé hazasok kedvezményét és a



csaladi kedvezményt érvényesiteni, azonban nincs akadéalya annak, hogy a bérjovedelmével kapcsolatban csaladi
jarulékkedvezményt érvényesitsen.

Annak érdekében, hogy On a csaladi jarulékkedvezményt is igénybe tudja venni, a csaladi kedvezmény
igénybevételére vonatkozé adoeldleg-nyilatkozatot is ki kell toltenie és oda kell adnia a munkaltatojanak.
Hasonloan kell eljarnia akkor is, ha van olyan 6sszevont addalapba tartozo6 jovedelme, amelyre a négy vagy tobb
gyermeket neveld anyadk kedvezményét nem tudja érvényesiteni, de a csaladi kedvezményt vagy csaladi
jarulékkedvezményt igen.

Az adoeléleg-nyilatkozat kitoltése

Az 1. Blokkhoz: On ebben a blokkban nyilatkozik munkaltatojanak arrél, hogy érvényesiteni kivanja a négy vagy
tobb gyermeket nevel6 anyak kedvezményét.

Az 1. pontban kell feltiintetni a kedvezmény igénybevételére jogosité gyermekek nevét és addazonosito jelét. A
munkaltato, Kifizeté csak akkor tudja a kedvezményt figyelembe venni, ha legalabb 4 gyermek adatait
feltiinteti! Ha a gyermeknek nincs adoazonositd jele, akkor adja meg sziiletési helyét, idejét és az anyja nevét,
még abban az esetben is, ha az megegyezik az On nevével.

A 2. pontban nyilatkozik arrol, hogy On jogosult a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményére és
igénybe kivanja azt venni.

A kedvezmény igénybevételének tovabbi feltételei

On csak akkor érvényesithet a személyi jovedelemadorol sz616 1995. évi CXVIL. térvény szerinti négy vagy tobb
gyermeket neveld anyak kedvezményét, ha azonos vagy hasonlé kedvezményt ugyanarra az idészakra masik
allamban — ahol 6nall6 és nem 6nallo tevékenységébdl, nyugdijbol és mas, hasonlo, a korabbi foglalkoztatasbol
szarmaz6 jovedelme megadoztathatd — figyelemmel a kettdés adoztatas elkeriilésérdl szoldé nemzetkozi
egyezmények rendelkezéseire is — nem vett és nem is vesz igénybe.

A kulfoldi adoiigyi illetéségli maganszemély a kedvezményt Magyarorszagon csak akkor érvényesitheti, ha az
adoévben megszerzett Osszes jovedelmének — ideértve a Magyarorszdgon nem addztathatd jovedelmet is — 75
szazaléka Magyarorszagon adozik. Az adéévben megszerzett 6sszes jovedelembe beleszamit az 6nallo és nem
onallé tevékenységbol szarmazo jovedelem — ideértve kiilondsen a vallalkozoi jovedelmet ¢és a vallalkozoi
osztalékalapot vagy az atalanyado alapjat — valamint a nyugdij és mas hasonld, a kordbbi foglalkoztatasbol
megszerzett jovedelem, fiiggetleniil attol, hogy mely orszagban adokdtelesek.

Ha On kiilfoldi adéiigyi illetéségii, a kiilféldi maganszemélyek kiegészité nyilatkozatat is ki kell toltenie a
négy vagy tobb gyermeket nevelo anyak kedvezményének igénybevételéhez! Addazonosito jelet ebben az
esetben is meg kell adni!

A 3. pontot abban az esetben toltse ki, ha a tovabbiakban nem kivanja a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak
kedvezményét igénybe venni.

Ekkor a modositott nyilatkozat kodkockat jelolje X-szel, €s tiintesse fel azt a honapot, amelyben a kedvezményt
mar nem kivanja igénybe venni! Ha ezt a pontot kitdlti, akkor az 1. és 2. pontot nem kell kitoltenie.

A 11. Blokkhoz: ezt a blokkot az On munkaltatojanak, kifizetdjének kell kitdltenie.




