Elézetes hatastanulmany

A jogalkotasrol szo6l6 2010. évi CXXX. torvény 17. § (1) bekezdése alapjan a jogszabaly
elokészitésének hatasvizsgalatdval kapcsolatban a rendelet varhato kdvetkezményeirdl a (2)
bekezdésben meghatarozottak alapjan az alabbi tajékoztatast adom:

a) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentOsnek itélt hatasat, kiilonosen

aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait: Az intézményi téritési dijak emelése tobblet
terhet r6 az ellatottakra, ugyanakkor biztositja a korszerii taplalkozasi kovetelményeknek
megfeleld étkeztetést, a rendelet 14 § (2) bekezdés szerinti téritési dij kedvezményt tovabbra is
biztositjia az Onkorméanyzat. A Nyiradonyi Szocidlis ¢és Gyermekjoléti Téarsulas
koltségvetésének tervezése soran mind a kiadasi, mind a bevételi oldalon varhat6 a hatasa.

ab) kornyezeti és egészségi kovetkezményeit: a fogyatékkel ¢l6 személyek élethelyzetének
javulasa varhato.

ac) adminisztrativ terheket befolyasold hatasait: a rendelet-mddositas némi tobblet
adminisztracidval fog jarni, de személyi valtozasokat nem eredményez.

b) a jogszabdly megalkotdsanak sziikségességét, a jogalkotds elmaraddsdnak varhato
kovetkezményei:
1. megalkotasanak sziikségességét a gazdasdgi helyzet indokolja, elmaraddsa a
koltségvetési hidnyt novelné, illetve
2. a fogyatékos személyek ¢életszinvonaldt a rendeletmodositds nélkiil nem lehetne
novelni..

c) a jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi €s pénziigyi feltételeket:
Rendelkezésére all, tekintettel arra, hogy a Szocidlis Kozpont megkotott szerz6dések alapjan
biztositja a szolgaltatast a telepiiléseken, igy biztositottak a személyi, szervezeti és targyi
feltételek. A pénziigyi feltételeket a Szocialis Kozpontnak megfizetett téritési dijak, az allami
tamogatas, valamint onkorményzatok tdmogatasa biztositja.



