FEDLAP

Nyiradony Varos Onkorményzata

Képviselb-testiiletének

2025. augusztus hénapjanak 22. napjan
tartand¢ ulésének

a Meghivé 1./ napirendi pontjaban meghatérozott
elbterjesztéshez.

Déntés formaja: hatarozat

Eléterjesztd: Szilagyi Zoltan Tibor polgarmester
Készitette: dr. Daszkal Tibor Akos jegyz6

Az elGterjesztést és a hatarozati javaslatot ellenérizte:

1. jogi: dr. Szondi Szabolcs aljegyz6
2. pénzugyi: Nemesné Sdrés Erzsébet
3. szakmai: ...........cooiiiiiia,

Elézetesen targyalja:
X Egészségligyi és Szocialis Bizotisag,
X Kozmiivelédesi, Kéznevelési, Ifiusagi és Sport Bizottsag,
X Pénzlgyi, Gazdaségi, Ugyrendi és Osszeférhetetienségi Bizottsag.

A dontéshez sziikséges szavazati arany:

X egyszerii tobbség
o minésitett tébbség.

A dontéshozatal médija

X nyilt szavazas
o titkos szavazas
D hévszerinti szavazas.

Az elbterjesztés targyalasanak tipusa:

X nyilt Glés
o zart Ulés



OSSZEGZES

Az elbterjesztés jelentés feltételeinek Gsszefoglaldsa hatérozathozatal esetében

1. | Az elGterjesztés targya: a Nyiradonyi Szivarvany Ovoda dvodaigazgatdi
(magasabb vezet6i) feladatainak ellatasara vonatkozé
palyazat elbiralasarol

2. | Onkormanyzati feladat jellege: o kotelezd feladat

e oOnként vallalt feladat
3. | Pénziigyi igény forrasai: eves szinten nagysagrendileg maximum 15 millié forint
az osszigényre vetitett éves szinten maximum 1.000.000.- forint
6nkormanyzati sajat forras
Osszege:
az gsszigényre vetitett kb. maximum 14 milli6 forint
tamogatas(ok) osszege:
4. | A sziikséges sajat forras
fedezetének formaja:
5. | Kiilsé szervezet/személy o lgen
bevonasa sziikséges: e Nem
6. | Kiils6 szervezet/személy
bevonasa esetén, a feladatok
meghatarozasa:
7. | F6bb teljesitend6 szakmai
feltételek:
8. | Fenntartasi idészak e Van
e Nincs

ha van, mettdl meddig:

2025. szeptember 1-t6l, 2030 augusztus 15-ig

ha van, szakmai kdtelezettség:

(pl: tovabb foglalkoztatas,
szolgaltatas teljesités)

ha van, a fenntartasi idészakban
varhaté kiadasi tervelbiranyzat
Osszege:

A fedlapot és 6sszegzd tablazatot kitéltotte: dr. Daszkal Tibor Akos jegyz6

A kitoltést ellendrizte: dr. Szondi Szabolcs




Eléterjesztés
a Képviselo-testilet részére
a Nyiradonyi Szivdrvany Ovoda ovodaigazgatdi (magasabb vezetdi) feladatainak
elldtasara vonatkozo pdlydzat elbiraldsardl

Tisztelt Képviselo-testiilet!

L. Tartalmi dsszefoglalé az eléterjesztéshez:

A Nyiradonyi Szivarvany Ovoda Ovodaigazgatojanak vezetSi megbizasa 2025. augusztus 15-
¢én megsziint, mig az alap pedagdgusi jogviszonya nyugdijba vonulds miatt 2025, augusztus 31-
¢n sziinik meg. A jelenlegi igazgaténak a nyugdijba vonulas okan megsziing jogviszonya miatt
nincs lehetdség palyazat nélkiili ijabb vezetdi megbizasra.

A Képviseld-testiilet a 142/2025. (VIL.22.) szamu hatarozatdban dontdtt az 6vodaigazgatéi
(magasabb vezet6i) feladatok ellatdsira vonatkozé palyazat kiirasarol (1. melléklet). A
palyazatok benytjtasanak hatarideje 2025. augusztus 08-a volt. A palyazati felhivasra egy
palyazat érkezett Farkas Istvanné részérSl (2. melléklet), aki jelenleg is a Nyiradonyi
Szivarvany Ovoda 6vodaigazgaté-helyettese.

A pedagogusok uj €letpalydjarol szol6 2023. évi LIL tdrvény (a tovabbiakban: Puétv.) 73. § (1)
bekezdése alapjén a vezetdi megbizas ellatisa a kinevezés szerinti munkakér mellett vezetd
beosztésra torténd megbizassal torténik.

A Puétv. 73. § (3) bekezdése szerint , A vezetdi megbizds dllami vagy onkormdnyzati
Jenntartdsi munkdltato esetén legfeljebb it évig terjedd hatdrozott idére szol, egyéb esetben a
vezetGi megbizds idStartamdt a fenntart6 hatdrozza meg. A jogszabdly vagy munkdltatdi dontés
alapjan hatdrozott idére adott vezetGi megbizds vagy kinevezés lejdrati idépontjat akkor is ugy
kell meghatdrozni, hogy az a julius 1jétél augusztus 15-ig terjeds idGszakra essen, ha ezdltal
a megbizds ot évnél legfeljebb hat hénappal kordbban vagy késébb jdrna le.”

A Puéty. 73. § (13) bekezdés b) pontja szerint a koznevelési igazgatdi megbizassal és annak
visszavondsaval kapcsolatos munkaltatéi jogkdrt a telepiilési, valamint a nemzetiségi
onkormanyzat altal fenntartott koznevelési intézmény igazgatoja tekintetében a Magyarorszag
helyi dnkorményzatairél sz616 vagy a nemzetiségek jogairdl sz6l6 torvényben meghatirozott
személy vagy testiilet gyakorolja.

A Magyarorszag helyi nkorményzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 42. § 2. pontja
alapjan a képvisel-testiilet hataskorébdl nem ruhdzhaté 4t tébbek kozott a térvény altal
hataskorébe utalt valasztas, kinevezés, vezet6i megbizas.

A nevelési-oktatési intézményekben az igazgatéi megbizas feltételei:

- az adott nevelési-oktatsi intézményben pedagdgus-munkakdr betoltéséhez szlikséges
szakképzettség,

- akoznevelési igazgatoképzés, kdzoktatasvezetdi szakképzettség teljesitése,

- legalabb négy év 6vodapedagdgus munkakérben, vagy heti tiz foglalkozas megtartasara
vonatkoz6 6raadéi megbizas ellatisa soran szerzett szakmai gyakorlat,

- anevelési-oktatdsi intézményben pedagbgus-munkakérben fennallo, hatdrozatlan idére,
teljes munkaiddre szolé kinevezés vagy a megbizassal egyidejiileg pedagdgus
munkakorben t6rténd, hatérozatlan idére teljes munkaidére sz616 kinevezés.

Az igazgatdi megbizasnal a szakmai gyakorlatba beszamit:
- atanligy-iranyitasi munkakdrben,
- a pedagdgiai szakszolgalatban és a pedagégiai-szakmai szolgaltatas ellatasat nyujto
munkakdrben,



- a nem iskolai gyakorlati képzésben szakoktatéi vagy gyakorlati oktatasvezet6i
munkakorben,

- koznevelési intézményben a képzés szakiranyanak megfeleld mivészeti palyan eltsltott
id6 is, ha a palyazé rendelkezik legalabb hdrom év, a Korméanyrendelet 42. § (1)
bekezdése szerinti szakmai gyakorlattal.

A Kormanyrendelet 7. § (2) bekezdés alapjan nem kothet6 ki probaidd annak a részére, aki:
a) pedagogus-munkakorben eltoltott legaldbb 6t év szakmai gyakorlattal rendelkezik,
feltéve, hogy pedagdgus-munkakérre sz6o16 kinevezése mellett,
b) a pedagdgiai intézet alaptevékenysége szerinti munkakorben legalébb tiz év szakmai
gyakorlattal rendelkezik, feltéve, hogy kinevezésével egyidejilleg igazgatéi vagy
igazgatohelyettesi megbizast kap.

Ezen bekezdés esetében szakmai gyakorlatként
- Ovodaban 6vodapedagbdgus, 6vodapszichologus vagy gyégypedagdgus munkakdrben,
- mds kéznevelési intézményben pedagdgus-munkakérben, valamint
- fels6foku oktatési intézményben oktatdi munkakdrben

eltsltott idot kell figyelembe venni.

Az Egészségiigyi €s Szocidlis Bizottsiga meghallgatta a palyazét, melynek eredményérdl a
Bizottsag elndke tajékoztatja a KépviselS-testiiletet.

Az Ovodaigazgatoi feladatokra a palyazat elbiralasa, illetve a pilydz6 6vodaigazgatoi
megbizasa biztositja, hogy a Nyiradonyi Szivarviny Ovoda vezetése folyamatos, megszakitis
nélkiili legyen.

I illetménvrjl

Az illetmény meghatarozasahoz két jogszabalyt egyiittesen kell alkalmazni. Az egyik a fent
mar hivatkozott Puétv., a masik a pedagogusok 1j életpalyajardl sz616 2023. évi LIL. térvény
vegrehajtasarol sz616 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kr.).

A Nyiradonyi Szivérviny 6voda esetében 3 tételbdl all az Gvodaigazgaté illetménye:

1) apedagogusi alapjogviszony illetménye,
2) az esé€lyteremtési illetményp6tlék (amely az alapilletmény része),
3) az 6vodavezetdnek jard vezet6i megbizas.

1.) A pedagogusi alapjogviszony illetménye,
A Kr. rendelet 88/A. § (1) bekezdés kimondja:

(1) A munkdltaté a pedagdgus, valamint a pedagogus szakképesitéssel vagy szakképzettséggel
rendelkez0 nevelG-oktaté munkdt kozvetleniil segitG munkakorben foglalkoztatott (e §
alkalmazdsdban a tovibbiakban egyiitt: pedagdgus) tartds potlékok és megbizdsi dijak nélkiili
havi illetményét a Piétv. 97. § (1) bekezdése szerinti fokozata alapjén a Piétv. 98. § (2) és (3)
bekezdésében foglaltak figyelembevételével — a (2) és (3) bekezdésben foglalt eltéréssel — olyan
modon dllapitia meg, hogy a havi illetmény Osszege — az esélyteremiési illetményrészt ide nem
értve —

a) Pedagogus I. esetén 653 100 forinttdl 1 290 800 forintig,

b) Pedagogus II. esetén 660 400 forinttdl 1 375 600 forintig,

¢) Mesterpedagdgus esetén 716 900 forinttol 1 654 400 forintig,

d) Kutatdtandr esetén 840 000 forinttdl 1 781 600 forintig

terjedhet.”




A pélvazatot benyiijté kollégand fokozata pedagogus I1.

Farkas Istvanné jelenlegi alapilletménye brutté 773.988.- forint, azaz joval kozelebb van a
miniméalisan adand6 Gsszeghez, mint a felsd hatarhoz.

A fenti 6sszegeken beliil a képvisel6-testiilet a finanszirozasra, az 6nkorményzat teljesitési
kepességéhez és a pedagdgus szakmai multjdhoz, képzettségéhez, programjara figyelemmel
hatdrozza meg.

A Puétv. 98. § (6) bekezdése kimondja: ,,4 havi illetményt szdz forintra kerekitve kell
megallapitani.”

Javasoljuk jelenleg az dvodavezetd illetményét nagysagrendileg a jelenlegi illetményben
megallapitani, amelynek §sszege érje el a jelenlegi Osszeget. de ne haladja meg a bruttd
800.000.- forintot.

2.) Az esélyteremtési illetménypotlék
A Puétv. 98. § (5) bekezdése kimondja:

»(5) Ha a pedagdgus, valamint a nevelG-oktaté munkdt kiozvetleniil segiié munkakorben
Joglalkoztatott kéznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban élié
a) a Kormany rendeletében meghatdrozott kedvezményezett telepiilésen vagy felzdrkézo
telepiilésen 1évi kiznevelési feladatelldtdsi helyen dolgozik, vagy
b) az a) pont hatdlya ald nem tartozé telepiilésen dolgozik, és a feladatelldtdsi helyen a
hdtranyos helyzetii gyermekek, tanuldk, vagy a halmozottan hétrdnyos helyzetii gyermekek,
tanulck kiilon vagy egyiittesen szamitott ardnya eléri a tiz szdzalékot, és a pedagdeus a
nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhaszndlatdrol
sz0l6 miniszteri rendeletben meghatdrozott képességkibontakoztatd, integrdcids felkészités
vagy ovodai fejlesztd program keretébe tartozd feladatokat ldt el,
a havi illetményének potlék és egyes kiznevelési feladatokért jare megbizdsi dij nélkiili
dgsszege husz szdzalékdval (esélyteremtési illetményrész) emelt dsszegi illetmény illeti meg.
Ennek révén az illetmény dsszege meghaladhatja az (1) bekezdés a) pontja szerinti illetmény,
illetve az (1) bekezdés b)—e) pontja szerinti felsé savhatdr isszegét. E rendelkezés
alkalmazando abban az esetben is, ha a munkavégzésre a munkdltaté kinevezéstdl eltéré
Joglalkoztatdsra iranyuld utasitasa alapjan keriil sor.”

Az esélyteremtési illetményrészre valé jogosultsag szempontjabdl figyelembe veend6
kedvezményezett és felzarkozo telepiilések listajat a pedagégusok 1j életpalyajarél szélo
torvény szerinti felzark6z6 és kedvezményezett telepiilések listajarél, valamint egyes
kozneveléssel dsszefliggd kormanyrendeletek modositésardl sz616 402/2023. (VIIL 30.) Korm.
rendelet tartalmazza. A rendelet 1. mellékletének 737. pontja tartalmazza Nyiradony vérosat.

A juttatds feltétele az esélyteremtési program készitése és alkalmazasa. A Nyiradonyi
Szivarvany Ovoda PedagoOgiai Programja tartalmazza az esélyteremtési programot, igy az
intézményben dolgoz6 pedagdgusok, valamint nevel$-oktaté munkét kozvetleniil segité
munkakdrben foglalkoztatott kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban 4116 jogosultak az
esélyteremtési illetménypotlékra.

Farkas Istvanné jelenleg is megkapja az esélyteremtési illetménypétlékot.

3.) A vezetdi megbizas



A Puétv. 102. § (1)-(2) bekezdései rogzitik:

» (1) A pedagdgust az egyes koznevelési feladatok elldtdsaért megilletd dij (e § alkalmazdséban
a tovabbiakban: megbizdsi dij) mértéke a Gyakornok fokozathoz tartozé havi illetményésszeg
(e § alkalmazasaban a tovabbiakban: alap) alapulvételével keriil megdllapitdsra.

(2) A megbizasi dij a nevelési-oktatdsi intézményben, a t6bbcéli kdznevelési intézményben,
valamint a pedagégiai szakszolgdlati intézményben igazgatdi ([Gigazgatéi) megbizds elldtdsa
eseten az intézményben jogviszonyvban dalld

a) legalabb 1001 gyermek, tanulé esetén az alap 87%-a,

b) 801 és 1000 gyermek, tanulé kézott az alap 82%-a,

c) 601 és 800 gyermek, tanulé kozott az alap 76%-a,

d) 401 és 600 gyermek, tanulo kozott az alap 66%-a,

e) 251 és 400 gyermek, tanulo kézott az alap 54%-a,

f) 151 és 250 gvermek, tanuld kézott az alap 41%-a,

g) legfeljebb 150 gyermek, tanulo esetén az alap 30%-a.”

A Kr. 88. § (1) bekezdése kimondja, hogy ,,a Gyakornok fokozathoz tartozé havi illetmény a
2025. évben 640 900 Ft.”

Azaz a vezetdi illetménypotlék (megbizasi dij) a 640.900.- forint 41 %-a, azaz brutté 262.769.-
Jorint, 100forintra kerekitve 262.800.- forint.

A Puétv. 104. § (1) bekezdése kimondja, hogy az ,,az igazgatot a fenntartd, [...] észténzési
kereset-kiegészitésben részesitheti, amelynek éves dsszege nem haladhatia meg a vezetdi

megbizdsi dijjal szamitott éves havi illetményének tiz szdzalékat.

Farkas Istvanné jelenleg 6vodaigazgat6-helyettes, aminek okén, a Puétv. 102. § (3) bekezdés
af) pontjara figyelemmel 20,5 %vezet6i megbizasi dijat kap.

III. Az illetmény koltségvetési finanszirozisa

Az 6vodai feladatellatasban egy 6 pedagégus illetmény finanszirozasa 920.000.- forint, amely
magdban foglalja az 1 fére es6 munkaltatot terheld jarulékot is, amely nélkiil a finanszirozas
egy fbre es6 Osszege 820.000.- forint. Ezen finanszirozason feliil finanszirozasra keriil az
esélyteremtési illetménykiegészités osszege kiilon teljesitve.

Kérem az eldterjesztés megvitatasat €s a dontés meghozatalat.

Nyiradony, 2025. augusztus 19.

Szilagyi Zoltan Tibor sk.
....polgarmester



hatarozati javaslat:

Nyiradony Viros (")nkorményzata Képviseld-testiiletének
.../2025. (VIIL. 22.) hatarozata
a Nyiradony Szivarviny Ovoda ovodaigazgatdi (magasabb vezetdi) feladatainak
ellatdsdara vonatkozo pdlydazat elbirdldsdrdl

Nyiradony Véaros (“)nkorményzaténak Képviselo-testiilete

L. a pedagogusok uj életpalyajardl szold 2023. évi LII. torvény (a tovabbiakban: Piétv.) 73. §
(1) bekezdésre, valamint a 73. § (13) bekezdés b) pontra és a 102. § (1) bekezdés és a (2)
bekezdés f) pontjara figyelemmel, illetve tekintettel a pedagogusok uj életpalyajarol sz616 2023.
évi LIL torvény végrehajtasardl sz616 401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Kr.) 88. § (1) bekezdésre, valamint a 88/A. § (1) bekezdés b) pontjara, az alabbi déntést hozta:

a) a Nyiradonyi Szivarviny Ovoda Ovodaigazgatéi feladatainak ellatisira vonatkozo
palyazatot eredményesnek nyilvénitja.

b) Nyiradonyi Szivarvany Ovoda Ovodaigazgat6i feladatainak ellatdsira 2025.
szeptembere 1. napjatél 2030. augusztus 15. napjaig terjedd, 5 éves hatdrozott
idétartamra megbizza a Farkas Istvannét, a Nyiradonyi Szivarvany Ovoda pedagogusat
Ovodaigazgato6i (magasabb vezetbi) feladatok ellatasara,

¢) az 6vodaigazgatd

i.  alapilletményét brutté 780.000.- forint Osszegben éllapitja meg,
ii.  esélyteremtési illetménypétlék brutté 156.000.- forint Osszegben éllapitja meg,
i.  aféigazgatdi megbizas bruttd Osszegét 262.800.- forintban hatdrozza meg,
amely 0sszesen:
iv.  havi illetményét brutté 1.198.800.- forintban allapitja meg.

IL. A képvisel6-testiilet felkéri az 6vodaigazgatot, hogy gondoskodjék Nyiradonyi Szivarvany
Ovoda 6vodaigazgaté-helyettesi feladatainak ellatasanak biztositasarol, figyelemmel a fenti
jogszabalyok eléirasaira.

HI. A Képvisel6-testiilet felkéri a Polgarmestert, hogy a vezet6i megbizds érdekében tegye meg
a szilkséges munkaltatdi intézkedéseket.

» Hataridé: azonnal
> Felelds: polgarmester






